Ndringslivets forslag till regelférbéttringar i Sverige 2018-2022

Arbetsratt

37. Avskaffa reglerna om varsel vid driftsinskréinkning

Regelverk
Lag (1974:13) om vissa anstallningsframjande atgarder (nedan LAS)

Mottagare
Arbetsmarknadsdepartementet

Paverkan pa foretag idag

Alla administrativa atgarder ar en belastning for foretagen. Att sammanstalla de material som lagen
kréaver att foretagen ska skicka till Arbetsférmedlingen infér uppsagning pa grund av arbetsbrist ar i
sammanhanget ytterligare en administrativ belastning och dessutom verkningslost eftersom Arbets-
formedlingens mojligheter att hjdlpa arbetsldsa har visat sig vara begransade.

Atgardsférslag
Ta bort reglerna om varsel vid driftsinskrankning i 88 1-6 LAS.

Bed6mning av atgdrdsférslagets effekter for féretagen

Alla foretag som avser att géra en driftsinskrankning som kan medféra uppsagningar avseende minst
fem personer ska varsla enligt nuvarande regelverk. Ar 2016 fanns det knappt 40 000 foretag i Sverige
som hade 10 anstallda eller fler.

Ett genomforande av atgardsforslaget skulle innebéara en tidsbesparing for foretagen och sanka deras
kostnader.
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