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Introduktion

Adm. direktgr, Danske Advokater

Formand Erhvervslivets EU- og
Regelforum

Fhv. formand for Implementeringsradet
Fhv. sagkyndig i Virksomhedsforum

Fhv. medlem af Stoiber-udvalget
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Dagsorden

1. Introduktion til Regelforum
2. Regelforums arbejde med EU-regulering




Baggrund

VIRKSOMHEDSFORUM ERHVERVSLIVETS

RIMPLEMENTERINGS E N KL E R E EU_ OG REGELFORUM

REGLER -
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Uddybning af Implementeringsradet

Formal

- Fokus pa ikke at overimplementere EU-regulering, sa den er byrdefuld og konkurrenceheemmende for
virksomheder.

Indsatser

- Tidlig interessevaretagelse, implementeringsplaner, nabotjek.

Proces

- Radets anbefalinger blev sendt til regeringens implementeringsudvalg, som tog stilling til den enkelte anbefaling.

Eksempel pa anbefaling
- Nabotjek af sgfartsomradet.
- Sgfartsstyrelsen gennemgik 33 danske seerregler pa sgfartsomradet.
- Lande: Malta, Norge, Singapore, Tyskland og Storbritannien.
- Resulterede i afskaffelsen af seks — primaert tekniske, men ogsa administrative- danske saerkrav.
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Formal: udarbejde anbefalinger om

Forbedring af requleringen

I Implementering af EU-regulering, nabotjek og tidlig
Interessevaretagelse | EU

Forbedring af erhvervsrettede digitale lgsninger
Forenklinger ifm. digitalisering og nye teknologiske trends

Metode for erhvervsgkonomiske konsekvenser



Medlemmer

Virksomheds- Organisations-
Formand repraesentanter Sagkyndige medlemmer
SMVdanmark

Forsikring og Pension

Dansk Arbejdsgiverforening

FH

Forbrugerradet Teenk

Danske Rederier
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Dansk Erhverv

Landbrug og Fadevarer

TEKNIQ

FSR

AC

Finans Danmark

CO-industri
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Regelforums arbejde med EU-regulering

* Tidlig interessevaretagelse

- Udarbejde anbefalinger til regeringen omkring tidlig interessevaretagelse til kommende EU-regulering.
- Anbefalinger udarbejdes i staende arbejdsgruppe.

* Implementeringsplaner

- Mulighed for at give ministerierne anbefalinger til forestdende implementering pba. implementeringsplaner og med opfalgning i
implementeringsskema.

* Nabotjek

- Stille forslag om omrader, hvor der kan igangsaettes nabotjek af implementering af eller fortolkning af EU-reguleringen i
sammenlignende lande ang.
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De tre indsatser

Regelforum modtager

en implementeringsplan fra

ministeriet

fForslag vedtages

EU-retsakt i dansk ret
Kommissionen vedtages og :
fremseetter forslag offentliggares: Forslag sendes i
til ny EU-regulering i EU-Tidende ‘: offentlig haring
& A | 3
I | | ! ]
1 I I I
Tidlig interessevaretagelse Almindelig EU-procedure Implementering af ny Nabotjek af

Erhvervslivets EU- og Regelforum

EU-regulering

eksisterende
regulering

12



DE FEM PRINCIPPER FOR IMPLEMENTERING AF
ERHVERVSRETTET EU-REGULERING

1. Den nationale regulering ber som udgangspunkt ikke ga videre end minimumskravene i EU-reguleringen

2. Danske virksomheder bor ikke stilles darligere i den internationale konkurrence, hvorfor implementeringen ikke bgr vaere mere byrdefuld end
den forventede implementering i sammenlignelige EU-lande

3. Fleksibilitet og undtagelsesmuligheder i EU-reguleringen bor udnyttes
4. 1 det omfang, det er muligt og hensigtsmazessigt, ber EU-regulering implementeres gennem alternativer

5. Byrdefuld EU-regulering bgr treede i kraft senest muligt og under hensyntagen til de falles ikrafttraedelsesdatoer
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Regeringsgrundlag

* Ny regering december 2022 skriver blandt andet, at de vil

« Udvikle og fastholde Danmark som et digitalt foregangsland og udstillingsvindue.
 Aktivt arbejde for at mindske mangden af byrder pa erhvervslivet.

» Sikre endnu bedre samarbejde mellem myndigheder og erhvervsliv. Malet er at udfeerdige en
konkret plan for at nedbringe antallet af fejl, sikre mindre ungdigt bureaukrati og bedre
planlaegning. En del af dette arbejde skal indebaere, at myndigheders kontrol og tilsyn med
virksomheder i hgjere grad malrettes de virksomheder, hvor risikoen for omgaelse af reglerne og
snyd vurderes storst. Virksomheder, der efterlever reglerne, skal i langt mindre grad udsaettes for
kontrol og have vejledende kontrol. Malet er en samlet lettelse af byrderne pa erhvervslivet.

» Have fokus pa at undga utilsigtet overimplementering af EU-regler. Vi skal fortsat gennemfare de
EU-regler, vi er forpligtet til, men samtidig have et systematisk fokus pa implementering af
erhvervsrettet EU-lovgivning, sa vi undgar ungdigt restriktive regler til skade for danske
virksomheder og arbejdspladser. Det sker med gje for eksempelvis klima og miljg. Arbejdet i
Erhvervslivets EU- og Regelforum med deltagelse af erhvervsorganisationer og seerligt
sagkyndige, som kan radgive om gennemfgrelsen af erhvervsrettet EU-lovgivning, fortszettes.
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