Hyresreglering

52. Infor en frdn parterna oberoende tvistelosning for bostadshyressattning

Regelverk: Hyreslagen (Jordabalken (1970:994), 12 kap)
Mottagare: Justitiedepartementet

Péaverkan pa foretag idag

Dagens hyressattningssystem hammar langsiktiga investeringar i hyresratter med negativ paverkan
pa arbetsmarknadens dynamik. Systemet har ddrmed en negativ paverkan pa naringslivet i allman-
het och pa fastighetsbolag i synnerhet.

Atgardsforslag

Inom ramen for det nuvarande hyressattningssystemet (bruksvardessystemet) ar det mojligt att
gbra mindre forandringar som kan paverka systemets funktion pa ett satt som gynnar langsiktig
forvaltning av hyresratter. En sddan andring avser de kollektiva forhandlingarna om hur mycket
hyresnivan pa en ort generellt ska férandras arligen till foljd av den allméanna ekonomiska utveck-
lingen i samhallet. | dag finns det ingen instans som parterna kan vanda sig till om de inte kan
komma Overens. Det ger den part som motsatter sig en forandring en mycket stark forhandlings-
position. Detta har gjort att hyresutvecklingen i det befintliga bestandet inte har féljt med den
ekonomiska utvecklingen i samhallet. Inférandet av en, fran parterna, oberoende tvistelésning
skulle kunna skapa battre forutsattningar. Ett sadant forslag aterfinns i promemorian "Ett obe-
roende tvistldsningsforfarande for kollektiva hyrestvister” (Ds 2021:23). Det skulle vara oerhort
viktigt for hyresrattens ldngsiktiga stallning pa den svenska bostadsmarknaden om promemorians
forslag omsattes i lagstiftning utan storre forandringar.

Bedomning av dtgardsforslagets effekter for foretagen

Forslaget skulle, som ndmnts ovan, ha en direkt paverkan pa fastighetsbolags méjligheter att
forvalta hyresratter pa ett langsiktigt hallbart satt. De flesta 6vriga foretag skulle gynnas indirekt
genom den betydelse som en fungerande marknad for hyresratter har for arbetsmarknadens
funktion.
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